
 Rapport Marianne Center 
2013 

 

 

CONTACT INFORMATIE 
 

Stichting Marianne Center  
Adres: Margriet 19, 7772 NC Hardenberg 

Telefoonnr.: 0523-264845 
Email: info@mariannecenter.org 

Website: www.mariannecenter.org  
Bankrekeningnummer: NL77ANBA0607408324 



 2 

INHOUDSOPGAVE 

 

	  
INHOUDSOPGAVE .......................................................................... 2 
 
INTRODUCTIE ................................................................................ 3 
 
RESULTATEN 2013 ......................................................................... 3 
 
BEOORDELING PROJECT .............................................................. 11 
 
DRAAGVLAKVERGROTING ............................................................ 11 
 
PLANNEN 2014 ............................................................................ 12	  

Subdoelen 2014 ...................................................................................................... 12 
 

 



 3 

INTRODUCTIE 

In het jaar 2013 hebben wij diverse subsidies, giften en donaties ontvangen met name voor 
de bouw van Marianne Center. Middels dit rapport willen wij u op de hoogte brengen over wat 
Marianne Center heeft bereikt sinds wij deze subsidie, giften en donaties hebben ontvangen. 
 
 

RESULTATEN 2013 

Sinds wij onze deuren officieel geopend hebben in januari 2010 hebben wij al veel kunnen 
bereiken. Hier zijn wij erg dankbaar voor en wij plannen in 2014 onze activiteiten voort te 
blijven zetten.  
 
In ons projectplan wilden wij de volgende zaken bereikt hebben voor het einde van 2013: 
- 25 studenten die hun examens hebben afgenomen; 
- Bouw van slaapzalen en klaslokalen afgerond; 
- Minimaal drie bewustwordingsactiviteiten georganiseerd (waaronder open dagen); 
- 7.5 miljoen mensen hebben bereikt over Marianne Center en de verstandelijk 

gehandicapten via minimaal 2 artikelen in landelijke kranten, minstens 1 radiobericht en 1 
televisiemoment; 

- Minstens 3 inkomens genererende activiteiten op gestart;  
- 80% van het inkomen moet vanaf 2013 vanuit Kenia komen.  
 
Onze algemene doelstellingen voor Marianne voor 2010-2015 zijn als volgt: 

1. Het opstarten van een trainingscentrum voor (jong)volwassenen met een 
verstandelijke handicap. 

2. Het ondersteunen van (jong)volwassenen met een verstandelijke handicap door het 
aanbieden van gespecialiseerde training en faciliteiten, sociale functies zoals 
persoonlijke hygiëne, kooklessen en ongecompliceerde (technische) vaardigheden 
welke hen in staat stelt om basiswerkzaamheden te verrichten.  

3. Het in Kenia aanwezige sociale stigma aanvechten dat geassocieerd is met het hebben 
van een verstandelijke handicap. 

4. De overheid ontvankelijk maken voor de onderwijsbehoeften van mensen met een 
verstandelijke handicap.  

5. Een handreiking doen naar de 2,9 miljoen mensen in Kenia met een verstandelijke 
handicap en hem en hun familie hoop geven op een beter leven.  
 

Hieronder zullen wij per doelstelling beschrijven welke activiteiten wij hebben uitgevoerd om 
deze doelstelling te behalen en of daarmee de uitvoering van het project voor 2013 is 
geslaagd. 
 
 
1. Het opstarten van een trainingscentrum voor (jong)volwassenen met een 

verstandelijke handicap.  
In januari 2010 zijn wij officieel begonnen met de activiteiten van Marianne Center. Samen 
met lokale autoriteiten, community leiders en kerken hebben wij promotie gemaakt voor 
Marianne Center en haar activiteiten. Hierdoor hebben wij op dit moment 32 studenten die 
onze training volgen, waarvan 12 vrouwelijke studenten. Wij hebben meer dan 55 
aanmeldingen, maar door gebrek aan ruimte (omdat de bouw nog niet af is) kunnen wij nog 
niet meer studenten huisvesten. 
Op dit moment hebben wij 3 fulltime leraren, een janitor die de mannelijke studenten ’s 
nachts begeleidt en een matron die de vrouwelijke studenten begeleidt. Daarnaast 
ondersteunt onze kok de studenten tijdens de kooklessen. Elisaki security company verzorgt 
de beveiliging bij Marianne Center. Ook hebben wij regelmatig vrijwilligers, met name van 
African Impact, die de leraren ondersteunen in hun werk. Hierdoor kunnen wij ervoor zorg 
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dragen dat de studenten genoeg ondersteuning krijgen en dat ook de zwakkeren in een groep 
goed kunnen meekomen. Wij hopen dat wij het komende jaar meer studenten kunnen gaan 
aannemen, maar dit is afhankelijk van vorderingen betreffende de bouw van onze locatie.  
 
Vrijwilligersweek 
Onze partner Centre for International Voluntary Service (CIVS) organiseert regelmatig 
vrijwilligersweken voor diverse projecten. Dit jaar werd zo’n vrijwilligersweek georganiseerd 
bij Marianne Center. Deze vond plaats van 10 tot 17 februari 2013. Vrijwilligers –jong en 
oud- van over de hele wereld namen hieraan deel. Ze leerden onze studenten koken, deden 
sportactiviteiten met ze en namen mee ze voor mooie natuurwandelingen.  
Ook hielpen de vrijwilligers met het maken van een volleybalveld en hielpen mee met het 
planten van mais. Niet alleen onze studenten maar ook de vrijwilligers genoten erg van de 
interactie met elkaar. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bouw      
Met de subsidies, giften en donaties hebben wij een eerste start kunnen maken met de bouw 
van Marianne Center. In mei hebben wij de bouw van onze eerste slaapzaal af kunnen 
ronden. We zijn erg dankbaar en blij voor de sponsoren die de bouw van deze slaapzaal 
mogelijk hebben gemaakt. Er moeten nog enkele afwerkingen gaan plaatsvinden, zoals het 
verven van de binnen- en buitenmuren en het leggen van de vloertegels. Deze slaapzaal kan 
48 studenten huisvesten en wordt door onze vrouwelijke studenten in gebruik genomen. De 
tweede slaapzaal zal voor onze mannelijke studenten zijn. Momenteel zijn wij hard op zoek 
naar sponsoren die de bouw van deze tweede slaapzaal willen financieren. 
 

 
Bouw van de eerste slaapzaal van het slaapzalen- complex 
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In juli konden wij met behulp van een subsidie, giften van particulieren en een persoonlijke 
donatie van een bestuurslid een goede start maken met de bouw van ons eerste klaslokaal. 
De bouw van ons eerste klaslokaal is in oktober afgerond.  
Niet alleen voor de afronding van de slaapzalen- en het klaslokalencomplex zijn wij nog op 
zoek naar sponsoren, maar ook voor de bouw van onze workshop, keuken en de 
lerarenkamers.  
 
De crisistijden hebben helaas ook effect op Marianne Center en haar programma’s. Onze 
plannen voor de verstandelijk beperkte studenten zijn veelbelovend, maar om financieel 
zelfredzaam te worden moeten er eerst investeringen gedaan worden om dit te kunnen 
bewerkstelligen. Investeringen voor bijvoorbeeld de bouw en inkomens genererende 
activiteiten, zoals de kippenhouderij, zullen enorm bijdragen aan de zelfredzaamheid van 
Marianne Center. Door het langzaam vrijkomen van financiën zal deze doelstelling 
vermoedelijk later bereikt gaan worden dan gepland is. Desalniettemin kunnen wij nog steeds 
de verstandelijk beperkte studenten de programma’s, ondersteuning en zorg bieden die zij 
nodig hebben. 
 

 
Bouw van het eerste gedeelte van het klaslokalencomplex 
 
Bestuur 
Afgelopen jaar hadden wij besloten om drie bestuursleden toe te voegen aan Marianne Center 
Foundation in Kenia. Dit om meer expertise binnen te halen, meer controle te hebben over de 
uitvoering van de projecten en de donorgelden, en met behulp van hun netwerk meer 
naamsbekendheid te kunnen krijgen.  
Het bestuur houdt zich bezig met fondsenwerven, het evalueren van het curriculum, 
voorbereiden van jaarlijks budget, netwerken, ontwikkelen en herzien van (personeels)beleid 
en richtlijnen binnen het centrum. Wij netwerken door mee te doen aan activiteiten die 
georganiseerd worden voor mensen met een beperking, door het bezoeken van speciaal 
onderwijsklassen op basisscholen en door het organiseren van open dagen. Door gebrek aan 
financiën hebben wij helaas dit jaar geen open dag kunnen organiseren. Momenteel zijn wij in 
onderhandeling met een lokale fondsenwerver om ons te ondersteunen in het uitbreiden van 
ons netwerk en het zoeken naar financiële ondersteuning voor onze activiteiten. Deze 
Keniaanse fondsenwerver heeft jaren ervaring in dit veld en graag willen wij gebruiken 
maken van zijn ervaring en kennis.  
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Een van de beslissingen van het bestuur dit jaar was om in zee te gaan met Ebury Partners. 
Ebury is een organisatie die goede doelen/ontwikkelingsorganisaties een betere koers 
aanbiedt. Hierdoor krijgen wij meer voor onze subsidies/giften/donaties dan als wij de Euros 
lokaal in Kenia zouden wisselen. De koers kan vastgelegd worden voor het gehele 
donatiebedrag, zodat wij gedurende de projectperiode niet voor verrassingen komen te staan 
met eventuele fluctuerende koersen die ervoor kunnen zorgen dat de kosten in Euros opeens 
hoger uitvallen. 
 
Inkomensgenererende activiteiten 
Zelfredzaamheid is voor Stichting Marianne Center (SMC) van groot belang. Wij willen 
daarom dat Marianne Center Foundation in Kenia steeds meer het heft in eigen hand neemt 
en de voortgang van Marianne Center weet te garanderen. Hierdoor neemt SMC 
langzamerhand steeds meer afstand en laat zij veel beslissingen over aan het bestuur van 
Marianne Center Foundation (MCF). MCF financiert 100% van de vaste lasten van het 
centrum met name met behulp van schoolgelden en andere steun vanuit Kenia. Stichting 
Marianne Center werft fondsen alleen voor investeringen zoals de bouw. Om financiële 
onafhankelijkheid van Marianne Center in Kenia en daarmee de zelfredzaamheid te behalen 
zijn er plannen opgesteld om een kippenhouderij en een biogasinstallatie op te zetten.  
SACDEP Kenya organiseerde begin dit jaar een workshop over het gebruik van biogas. 
Marianne Center was ook aanwezig bij deze workshop. De biogas technologie is een 
alternatieve energiebron voor koken en elektriciteitsgebruik. De biogas technologie gebruikt 
afvalproducten, zoals groenafval en mest, voor het opwekken van energie. SACDEP is bereid 
om een biogasplantage bij Marianne Center te plaatsen waarvoor Marianne Center slechts 
25% van de kosten hoeft te betalen.  
Door gebrek aan financiën hebben wij dit nog niet van de grond kunnen krijgen. Wij hopen 
komend jaar dit wel te bewerkstelligen. 
 
2. Het ondersteunen van (jong)volwassenen met een verstandelijke handicap door 
het aanbieden van gespecialiseerde training en faciliteiten, sociale functies zoals 
persoonlijke hygiëne, kooklessen en ongecompliceerde (technische) vaardigheden 
welke hen in staat stelt om basiswerkzaamheden te verrichten.  
Momenteel bieden wij de volgende programma’s aan onze studenten aan; sieraden en 
matten maken, naaien, ADL (activiteiten van dagelijks leven), landbouw, tuinieren en sport.  
Een deel van onze activiteiten kunnen wegens gebrek aan elektriciteit nog niet uitgevoerd 
worden. Deze activiteiten zijn de computertraining en de kappersopleiding.  
 
In maart had de Keniaanse overheid een sport evenement georganiseerd voor kinderen met 
een beperking. Marianne Center was hier ook voor uitgenodigd. Het vond plaats in de Manguo 
basisschool in Limuru. Diverse sportactiviteiten waren georganiseerd waaronder voetbal, 
korte en lange racespellen en basketballen. Al onze studenten deden mee aan dit evenement. 
Een van onze studenten, Ibrahim Mwaniki, won zelfs een plaats in de District Competities. Hij 
mocht zelfs mee doen aan de kampioenschappen. Zoals u wel begrijpt zijn wij bere-trots op 
Ibrahim!  
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Ibrahim 
 
Sinds 2012 hebben wij het plan om enkele van onze studenten af te laten studeren. Vanwege 
de vertraging van de bouw van onze eigen locatie heeft dit nog niet kunnen plaatsvinden. Wij 
verwachten dat niet eerder dan eind 2014 de eerste examens afgelegd kunnen gaan worden. 
Dit is volledig afhankelijk van de voortgang van de bouw en de aanleg van elektriciteit. Ook 
een deel van de studenten die zouden gaan afstuderen zijn vanwege gebrek aan ruimte bij 
Marianne Center nog steeds thuis en kunnen hierdoor de examens nog niet doen. 
Waarschijnlijk is het wel mogelijk om een 2 a 3 tal van onze studenten al te af laten studeren 
en werk aan te bieden bij Marianne Center. Wij zijn nog op zoek naar een schoonmaker en 
zouden hier graag onze eigen studenten voor in dienst willen nemen.  
 
Omdat wij onze studenten willen laten afstuderen leggen wij nu al contact met werkgevers 
om ze geïnteresseerd te maken om onze afgestudeerde studenten aan te nemen. Afhankelijk 
van de talenten en voorkeur van een student kan een bedrijfje aan huis beter passend zijn. 
In eerste instantie zullen studenten onder intensieve begeleiding staan en ondersteuning 
krijgen, maar als met de tijd taken routine worden en studenten meer zelfstandig kunnen 
werken zal deze ondersteuning langzamerhand uitgefaseerd worden.  
 
Medisch  
Onze studenten ondergaan regelmatig medische keuringen zodat wij vroegtijdig eventuele 
gezondheidsproblemen kunnen opsporen. Deze medische keuringen worden vergoed door 
onze partnerorganisaties of de plaatselijke kerkelijke gemeente. 
Bij Marianne Center zorgen wij dat onze gehandicapte studenten een gevarieerd dieet 
ontvangen en met behulp van sport, spel en wandelingen proberen wij ze fit te houden.  
 
Voedselprogramma 
De keuken bij Marianne Center bestaat nog uit tijdelijke structuren omdat fondsen voor een 
keuken nog niet gevonden zijn. Ondanks dat kunnen wij onze studenten dagelijks drie 
maaltijden aanbieden. Koken wordt gedaan op een houtvuurtje. 
Marianne Center zorgt voor gebalanceerde en gevarieerde maaltijden. De ene dag serveren 
wij rijst met bonen en groenten, en de andere dag wordt githeri –een lokaal gerecht van mais 
en bonen- geserveerd. Ook zijn lokale producten zoals ugali, chapati en sukuma wiki niet weg 
te denken uit het menu. Daarnaast is ook regelmatig vlees en fruit onderdeel van het menu 
van onze studenten. Een gevarieerd dieet zorgt ervoor dat onze studenten in goede 
gezondheid en conditie blijven. 
Het voedsel wordt bereid door de studenten onder begeleiding van onze kok, Regina Wambui. 
Ook deze training draagt bij aan de zelfredzaamheid van onze verstandelijk beperkte 
studenten. 
 
Het is een uitdaging voor Marianne Center om dagelijks onze studenten goede voeding te 
kunnen aanbieden. Financiën om voedsel te kopen zijn vaak beperkt, maar onze studenten 
kunnen uiteraard geen maaltijd overslaan.  
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Mede hierom hebben wij een partnerschap opgezet met Mr. Muya, de eigenaar van Redeem 
Cereal Shop in Limuru. Met behulp van deze partnerschap zijn wij altijd in staat om voedsel 
aan te schaffen, omdat hij ons flexibele betalingstermijnen biedt.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Het in Kenia aanwezige sociale stigma aanvechten dat geassocieerd is met 
het hebben van een verstandelijke handicap. 
Om dit doel te bereiken organiseren wij jaarlijks een aantal activiteiten. 2013 was financieel 
gezien een moeilijk jaar voor ons, waardoor wij geen geld beschikbaar hadden voor open 
dagen of voor het organiseren van andere activiteiten. Wel proberen wij het sociale stigma op 
andere, goedkopere, manieren aan te vechten. Dit doen we door de lokale bevolking in 
aanraking te brengen met onze verstandelijk beperkte studenten. Bijvoorbeeld door 
kerkdiensten met onze studenten te bezoeken en boerinnengroepen om assistentie te 
vragen. Daarnaast vinden onze wekelijkse wandelingen met onze studenten ook nog steeds 
plaats en hierdoor komen voorbijgangers in aanraking met mensen met een verstandelijke 
beperking wat vaak resulteert in een bezoek aan ons trainingscentrum.  
 
Workshop 
Begin dit jaar hadden wij een psychologe uitgenodigd om een workshop voor de 
ouders/verzorgers van onze studenten te geven. Deze workshop focuste op seksuele en 
drugs gerelateerde onderwerpen. Ouders behoren rolmodellen te zijn voor hun kinderen en 
moeten daarom goed begrijpen wat de consequenties kunnen zijn van seksueel 
overdraagbare ziektes, HIV/AIDS en het gebruik van drugs. Zij zijn verantwoordelijk om een 
goed voorbeeld te zijn voor hun kinderen en hen ver weg te houden van deze zaken.   
 

 
 
CDF 
Onlangs kwamen wij in contact met Martha die voor de Constituency Development Fund 
(CDF) in Limuru werkt. Dit is een overheidsinstantie die de ontwikkeling in Limuru wil 
bevorderen. Martha zette zich in voor Marianne Center en heeft ervoor gezorgd dat het CDF 
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een bijdrage heeft gedaan aan onze activiteiten. Samen met haar familie en vrienden bezocht 
ze Marianne Center en doneerden zij een zak aardappels, meel, bonen en kleren.  
 

 
Gedoneerde items 
 
Martha zorgde daarnaast ook nog eens voor een lunchbijeenkomst voor 100 mensen. Gasten 
die hierbij aanwezig waren, waren collega’s van Martha van het CDF Limuru, de District 
Officer en een afgezante van het ministerie van landbouw. 
Dit zijn belangrijke momenten voor Marianne Center. Hiermee breiden wij ons netwerk uit en 
kunnen wij samen met deze partijen meer teweeg brengen in de levens van mensen met een 
verstandelijke beperking in Kenia. 
 
Ook heeft Martha lokale boerinnen zover gekregen om Marianne Center te steunen door het 
leveren van groente. Door deze bijdrage voelen wij ons erg gesteund door de lokale 
omgeving en wij waarderen hun betrokkenheid voor de verstandelijk beperkte mensen.  
 

 
Martha 
 
 
Media 
Ons doel voor dit jaar was om 7,5 miljoen mensen te bereiken over Marianne Center en de 
verstandelijk gehandicapten via een artikel in landelijke kranten, via radioberichten en 
televisiemomenten. In 2012 hadden wij meer dan 5 miljoen mensen weten te bereiken en 
hierdoor hebben wij onze target verhoogd naar 7,5 miljoen. De reden waarom wij 
voorgaande jaren onze targets makkelijk haalden was vanwege de activiteiten, zoals open 
dagen, die wij organiseerden. Daarvoor nodigden wij ook de media uit. Aangezien wij dit jaar 
geen open dag hebben georganiseerd hebben wij onze target niet gehaald. 
 
Door middel van de wekelijkse wandelingen, kerkbezoeken, lunchbijeenkomst e.d. hebben wij 
zeker wel mensen weten te bereiken, maar ligt het aantal eerder in de duizenden dan 
miljoenen. 
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Ook dit heeft bijgedragen in het aanvechten van het stigma. Het stigma is helaas nog niet 
verdwenen en daarom is het van belang om voor de komende jaren door te gaan met onze 
activiteiten.  
 
 
4. De overheid ontvankelijk maken voor de onderwijsbehoeften van mensen 
met een verstandelijke handicap.  
We hebben een goede samenwerking met de lokale overheid en de lokale chief opgebouwd. 
Zij helpen mee aan het verstrekken van informatie over Marianne Center naar de 
gemeenschap toe en motiveren ouders hun verstandelijk gehandicapt kind naar ons te 
sturen. Ook werken wij nauw samen met de assessment centres in Nairobi. Dit zijn 
overheidsinstanties die testen wat voor verstandelijke handicap een persoon heeft en verwijst 
hen dan door naar Marianne Center of een andere instelling. Twee van onze bestuursleden, 
Jane en Samuel, werken voor deze instanties. Hierdoor zijn de lijnen naar de overheid toe 
een stuk korter geworden.  
De ouders van de studenten die geen sponsoring hebben ontvangen worden doorverwezen 
naar National Council for People with a Mental Disability (NCPDW). Deze overheidsinstelling 
betaalde vorig jaar 2/3 van het totale schoolgeld per student per jaar. Omdat er veel 
veranderingen hebben plaatsgevonden bij de overheid hebben instanties als NCPWD nog 
geen inkomsten van de centrale overheid ontvangen, waardoor de steun aan Marianne Center 
ook minimaal is. 
De afgelopen jaren heeft een parlementslid schoolgeld gedoneerd voor maar liefst zeventien 
van onze studenten. Nadat hij dit jaar de campagne had verloren wilde hij helaas geen 
bijdrage meer doen voor Marianne Center. Wel hebben wij steun ontvangen van de 
overheidsinstantie CDF (zie beschrijving bij punt 3). 
 
Niet alleen de contacten met de overheid zijn belangrijk, maar het is minstens zo belangrijk 
om een goede relatie op te bouwen met lokale organisaties en bedrijven. Vaak kan er meer 
steun verwacht worden vanuit deze hoek en hier gaat onze aandacht dan ook veel naar uit. 
Dit doen we door lokaal meer fondsen te gaan werven en plaatselijke organisaties uit te 
nodigen om een kijkje bij Marianne Center te nemen. 
 
De overheidsinstantie ‘The Public Procurement Oversight Authority’ in Kenia wil dat 30% van 
alle publieke inkoop gedaan wordt bij jongeren, vrouwen en mensen met een beperking. Om 
dit te kunnen bereiken organiseerden zij een educatieve dag voor deze doelgroep. Tijdens 
deze dag werd uitleg gegeven over de eisen en richtlijnen over hoe men onderdeel kan 
worden van deze publieke inkoop. Marianne Center was hierbij ook aanwezig.  
De Keniaanse overheid heeft de mogelijkheid om de producten -gemaakt door de studenten 
van Marianne Center- af te nemen, maar hiervoor moet Marianne Center producten in grotere 
hoeveelheden gaan maken. Vanaf 2014 hopen wij onze producten –matten, sieraden en 
kleding- te commercialiseren. 
 
 
5. Een handreiking doen naar de 2,9 miljoen mensen in Kenia met een 
verstandelijke handicap en hem en hun familie hoop geven op een beter leven.  
Marianne Center biedt plaats aan een beperkt aantal studenten en daarom is het een 
uitdaging om een handreiking te doen naar alle 2,9 miljoen mensen met een verstandelijke 
beperking in Kenia. Toch willen wij dat ook zij en niet alleen onze studenten baat hebben bij 
onze activiteiten. Het is ook daarom dat wij activiteiten als bewustwordingsactiviteiten, open 
dagen en workshops organiseren en media aandacht vragen. 2013 was een lastig jaar voor 
Marianne Center. Vanwege gebrek aan financiën hebben wij weinig activiteiten kunnen 
organiseren. Hierdoor konden wij ook minder mensen bereiken dan wij gehoopt hadden.   
Door onze contacten met de (lokale) overheid hopen wij dat zij meer steun gaat verlenen aan 
de mensen met een verstandelijke beperking. Dit niet alleen voor de studenten van Marianne 
Center maar voor alle verstandelijk gehandicapten in Kenia. 
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BEOORDELING PROJECT 

De algemene activiteiten van Marianne Center worden constant gemonitord en regelmatig 
geëvalueerd ten opzichte van de projectmissie en doelstellingen. Monitoring wordt regelmatig 
gedaan met name tijdens de managementvergaderingen die maandelijks plaatsvinden. Ook 
wordt er jaarlijks een evaluatie van onze activiteiten gedaan door het Ministerie van 
Onderwijs in Kenia. Wij willen blijven verbeteren en onze activiteiten optimaliseren om de 
beste training te kunnen bieden aan de verstandelijk beperkte mensen in Kenia. Daardoor 
staan wij altijd open voor advies, expertise, etc. van partners, de overheid of andere 
personen/instellingen.  

Elk termijn wordt er van elke student een prestatierapportage gemaakt door onze leraren. Dit 
helpt ons in het vaststellen van veranderingen in de ontwikkeling van de studenten. 
Prestatiebeoordeling van onze medewerkers vindt elke zes maanden plaats. Institutionele 
ontwikkelingsparameters worden op deze momenten ook geëvalueerd. 

Elk kwartaal maakt onze eigen accountant een financiële rapportage. Daarnaast is de 
bedoeling dat de financiële administratie jaarlijks door een externe auditor worden 
gecontroleerd. 

Twee maal per jaar houden wij alle sponsoren en leden op de hoogte door middel van een 
nieuwsbrief, die onder andere informatie zal bevatten over de activiteiten, een bericht van 
sponsoren en succesverhalen van onze studenten.  

Ons team van zes bestuurders bestaat uit professionals met ruime ervaring in zaken als 
management, entrepreneurschap, organisatieontwikkeling, gezondheidszorg en 
verstandelijke beperkingen. Onze algemeen manager en bestuurslid heeft zeven jaar ervaring 
in eenzelfde positie bij een vergelijkbaar trainingscentrum in Engeland. Ook andere 
medewerkers die worden aangenomen bij het trainingscentrum zijn professionals met 
uitgebreide ervaring in gerelateerde gebieden. Al het personeel, afgezien van 1 Nederlandse 
bestuurder, is Keniaans en zij zijn verantwoordelijk voor het reilen en zeilen van Marianne 
Center.  
 

DRAAGVLAKVERGROTING  

Onze focus ligt steeds meer op lokale ondersteuning en onze inkomens genererende 
activiteiten. Om continuïteit te kunnen garanderen moet er niet alleen financiën vanuit 
Nederland verwacht gaan worden. Omdat het tijd kost om lokaal een netwerk op te bouwen 
en fondsen te werven willen wij als Stichting langzaamaan de hoeveelheid donaties vanuit 
Nederland af laten nemen totdat zij volledig op eigen benen kunnen staan. 
Wij willen daarom dat de focus voor draagvlakvergroting meer gaat liggen in Kenia dan in 
Nederland. Draagvlakvergroting in Nederland is uiteraard zeer gewenst maar draagt niet bij 
aan de onafhankelijkheid van Marianne Center. Daarom heeft Stichting Marianne Center dit 
jaar niet veel aandacht besteed aan de promotie voor Marianne Center in Nederland.    
 
Wel heeft Marianne Center zich dit jaar aangesloten bij charitymall. Charitymall is een online 
winkelcentrum waarin online winkels gevestigd zijn die een commissie betalen over iedere 
verkoop via de site, welke ten goede komt aan een -door de bezoeker bepaald- goede doel. 
Zodra de 'winkelier' op de onderstaande link klikt wordt hij direct naar de aangesloten 
winkels gebracht. Echter wordt eerst bij de ‘winkelier’ Marianne Center als goed doel gesteld 
zodat commissie over de aankopen ten goede komt aan Marianne Center. Hiervoor hoeft men 
niets te doen en ook kost dit niets extra. http://www.charitymall.nl/3150. 

Verder zorgen wij er voor dat geïnteresseerden op de hoogte worden gehouden via onze 
website en dat wij ingeschreven staan bij websites als CIGD en goededoelen.nl. Ook updaten 
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wij mensen twee keer per jaar via onze nieuwsbrief die ongeveer 200 Nederlanders 
ontvangen. 
 
 

PLANNEN 2014 
 
Marianne Center Foundation wil komend jaar actiever lokaal fondsenwerven omdat dit in 
Nederland erg moeilijk is en daardoor sommige activiteiten nog niet uitgevoerd kunnen 
worden. Daardoor kunnen wij minder goed werken aan onze doelen. 

Subdoelen 2014 
De volgende zaken willen wij eind 2014 hebben bereikt;  
- Circa 20 studenten die hun examens hebben afgenomen; 
- Bouw van slaapzalen en klaslokalen afgerond; 
- Minimaal drie bewustwordingsactiviteiten georganiseerd (waaronder open dagen); 
- 7.5 miljoen mensen hebben bereikt over Marianne Center en de verstandelijk 

gehandicapten via minimaal 2 artikelen in landelijke kranten, minstens 1 radiobericht en 1 
televisiemoment; 

- Minstens 2 inkomensgenererende activiteiten op gestart;  
 

 
 


